
MynnqunaJrbHoe 6roAxerHoe oduleo6pasoBareJrb.Hoe yqpe4AeHrle
<<C pegnrn o6uqeo6paroBareJrbnaq rurcofa J\& 2)>

ropoAcKoro oKpyra Cygarc

yn. -fldnoueean, 9, e.Cydarc, 298000, men. 3(6566) 3_t I_63

NPNKA3

Om 13.03.20172.
O npoeedenuu KoHnypcq
na QopuuponaHue xadpoeozo p$epea
u cosdaHue RoJnaccuu no eop.ttuponaHutu xadpoeozo pqepna

B coorsercrBuvl c floloxeHueM o KaApoBoM pe3epBe Ha AoJDKHocr' 3aMecrLrre'tfl pyKoBoArareJrt
MEoy << cpe4urr o6qeo6pa:osare*Has rrrKorra J\b2> ropo4cKoro oKpyra cyAax,

NPHKA3bIBAIO:

I.

l' O6lrsurr KoHKypc Ha $opnaupoBaHlre KaApoBoro pe3epBa sa 2017-2019 roag.

2' Paguecrurr Ha cafire IuKoJIbI ofirrnlenue o $oprr,rup oBaHprvr KaApoBoro
AoJrxHocrb 3aMecrI{TeJIt pyKoBoApITerfl, MEOy < Cpe4nar o6rqeo6pasoBareJrbHat
ropoAcKofo oKpyra CyAax, c 13.03.2017r. no 27.03.2017r.

3.CosAaru KoMuccr{ro no QopnrupoBaHuro KaApoBoro pe3epBa.

4.3auepuz* pa6ory no sopnar,poBaHuro KaApoBoro p*epBa rc 03.04.2017r.

II.

rvb 99

pe3epBa Ha

rrrKoJra Ns2)

B coornercrsuu c flolo)I(eHLIeM o $opuupoBa'Vr4 KaApoBoro pe3epBa Ha AoJDr(Hocrb 3aMecrvfferrs
AHpeKTopa MEoy < Cpegurr o6ureo6pasoBarerbHac rurona N!2> ropoAcnoro oKpym Cyaax u
floloxeHIleM o KoMI'IccHI{ no paccMorpeHalo KaHAHAaryp AJrfl 3aMecrvrrerrfl B KaApoBoM pe3epBe,

IIP14KA3bIBAIO:
1. cos4arr KoM'ccr{ro no sopuupoBaH'ro KaApoBofo pe3epBa B cocraBe:

- IIIuITIKI{Ha Harams Burroponua - npeAceAareJrb KoMr.rccrru , Ar{peKrop MEOy
< Cpe4ura o6uleo6pasoBareJrbHtul rrrKoJra J,{b2> ropo4cxoro oKpyra CyAax ,- @eaop[qeBa TarrsHa Blag*tut'tpoBHa- lrJreH KoMrrccr,rH, 3aM.AupeKTopa no yBp,
- fqroea CserraHa BaremrHosHa- ceKperapb KoMr4ccnr4, 3aM.AlrpeKropa 11o yp B
uaqa;rruofi rrrKoJre,

- Xupona Elena Alercan4poBHa - rilIeH KoMnccr{rr, [peAceAareJrb npo$rconra rrrKoJrbr,
yqr{TeJr aHmnficxoro ff3brKa;

- rlonaK EureHuc I,IsaHosHa - tureH KoMr{ccuu, yr{rrrerb pyccKoro s3brKa r{ JruTeparypbr,

"._q?Iffiffi*g{"_ 
v npoBecr}r pa6ory

Z-t'?.9:lei,yr*i,-*Ery. rc 03'0 4'20 1 7 r'

ii,t :^.d:''?iA

$opnauponauvro KaApoBoro pe3epBa

-\t i
urxora Ns2)

,,fo.o-bii,y.q cvo:rryi 4^. H.B.rrrraruxuna

na T.B., -f,qxosa C.B.
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[IOlOxeHI{e o KoMllccrlll rro pacgMoTpeHl'lrc KaHAIlAa'ryp AJIfl

3aqucJreHnq B KaApOBbIfr pe3epB Ha AOJIIKHOCTb 3aMecTuTeJIf

pvttoBoAuTeJlfl MyHI{UuttaJIbHoI-o 6roAxeTHoro odparonaTelbHoro

yqpelKAeH14tl
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   1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности комиссии по 

рассмотрению кандидатур для зачисления в кадровый резерва на должность 

заместителя директора  муниципального образовательного  учреждения   (далее - 

комиссия). 

2. Основной задачей комиссии является подготовка предложений   по 

формированию и эффективному использованию кадрового резерва для замещения 

должностей заместителей руководителей муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений. 

        3. Комиссия проводит анализ данных о кандидатах  в резерв: 

 ( изучение анкетных и других сведений о кандидатах, оценку их личностных и 

профессиональных качеств). 

        4.    Комиссия принимает решение о включении гражданина в кадровый 

резерв или об отказе гражданину  во включении в кадровый резерв на должность 

заместителя руководителя МБОУ, либо о признании  конкурса на  формирование 

кадрового резерва  не состоявшимся .  

        5. Согласованные членами Комиссии списки резерва  на должность 

заместителя директора МБОУ, утверждаются руководителем учреждения. 

        
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                           

 



                                                                                                       Утверждаю 

                                                                               Руководитель МБОУ  

 «______»___________20____г 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

СОСТАВ 

комиссии по рассмотрению кандидатур для зачисления в кадровый резерв на должность 

заместителя руководителя муниципального образовательного учреждения 

 

Председатель комиссии 

    

 Члены комиссии: 

   

Секретарь комиссии 

 




